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事業介紹







展店狀況

計69間門市
(持續展店中)

區域 店鋪數

大台北 31

桃園市 9

新竹市 4

區域 店鋪數

台中市 10

雲林縣 1

彰化市 2

嘉義市 1

台南市 3

高雄市 5

區域 店鋪數

宜蘭市 1

台東市 1

花蓮市 1

http://misterdonut.com.tw/storeInfoList_find.html



我們的堅持





門市型態



檔期活動





服儀標準-門市夥伴



全方位衛生管理



完整的

訓練課程



品牌介紹

經營理念

甜甜圈商品

知識與包裝

服務禮儀

門市規範

現金管理

收銀機操作
門市實習

新進人員訓練

*新進訓練課程2天(地點:台北總公司)



實習1年

進階外場Ⅱ

儲備值班經理

實習6個月

進階外場Ⅰ

實習4個月

新進外場訓練

實習進階訓練



展望未來



店職員

• 門市開店作業

• 門市銷售服務

• 門市時段經營重點執行

• 門市閉店作業

• 甜甜圈商品製作(廚房)

• 現金日報作業與管理

• 訂貨及庫存管理

值班經理

• Mister donut 品牌經營重點

• 銷售服務的強化

• 新人引導制度(訓練)

• 危機處理及客訴處理的方式

• 衛生暨清潔管理

店副理

• 問題分析與解決(TK)

• 人員招募-面試

• 培育部署-團隊的建立

• 營運報告

店經理

• 門市的領導者

• 目標設立與執行

• 品牌行銷

門市升遷發展



工作時間及薪資

• 薪資：時薪150元。

• 夜班津貼： 22:00~07:00間之工時，每小時加發40元(=時薪190元)

• 每週排班：依各店經理安排早/中/晚班；每週排休至少2天。

• 每日實習6~8小時《內含30分鐘休息時間，有給薪》時數依學校規定。 *每間門市營業時間可至官網查詢*

• 畢業轉正：實習期間年資承認。

• 提醒：配合大眾運輸/百貨/商場營業時間，晚班下班時間多為22:30/23:00

請多加評估。



公司福利

• 勞保、健保、提撥勞退6%、團保

• 年度員工健檢(任期滿三個月)

• 員購優惠

• 美味甜甜圈及飲品享用

福委會(代扣福利金=本俸X0.5%)

• 結婚祝賀金

• 喪葬慰問金

• 子女教育補助

• 生日禮物

• 春節、五一、端午、中秋節慶禮品
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