附表一、健行科技大學學生校外實習機構基本資料表
實習期間： 111 年 7 月 4 日至 112 年 6 月 30 日止

	編    號
	

	公司名稱
	中菲行國際物流股份有限公司

	實習期間
	2022/7/4-2023/6/30

	負責人
	錢堯懷先生
	統一編號
	01176152

	聯絡人
	黃熙杰
	職稱
	人資行政專員

	聯絡電話
	02-2796-3660#109
	傳真
	02-2792-7052

	公司地址
	台北市內湖區民權東路六段160號11樓

	E-mail
	cj_c_huang@dimerco.com

	公司簡介
	“創新”是追求永續的發展，“變革”是洞悉市場的趨勢。
中菲行國際物流股份有限公司放眼國際，掌握趨勢，全球行銷網路超越160個服務據點遍佈亞洲、北美洲、歐洲、澳洲等17個國家，並在其餘各國與代理商結盟，締交超過190個策略夥伴服務據點。透過策略聯盟，更與航空公司、船公司建立夥伴關係，整合上中下游供應鏈，以提供客戶全方位物流運輸服務，協助客戶找到最佳的物流解決方案，控管成本且及時送達。
以通路全球化、產品多元化、操作優質化、訊息一元化、經營在地化，再加上互聯網的應用與物聯網的整合，建構實體和虛擬的通路，提供無遠弗屆的國際物流服務作為企業成長的策略主軸。

	營業項目
	◆ 【中菲行 Dimerco 主要服務項目】

空運貨運承攬業務、海運貨運承攬業務、複合聯運、中國國內運輸（國內空運及內陸卡車運輸）

、進出口貨物之報關業務、物流貨倉管理及配送、貨運保險經紀、理貨包裝、貨運包機包船服務。

	資 本 額
	12.6億
	年營業額
	
	員工人數
	140人

	轉帳銀行
	土地銀行
	事先開戶
	 ■是   □否
	膳宿狀況
	■自理  □公司提供

	是否輪班
	□是   ■否
	上班時間
	13:30~22:30
	休假方式
	周休二日

	加班情況
	■不必加班□偶而□常態性加班
	預估每月平均須加班時數
	時/月

	實習系別
	工作項目
	名額
	需 求 條 件
	薪    資

	空運出口機場操作實習生
	1. 出口進倉，出口報關，及包裝作業。

2. 出口倉儲異常作業。

3. 培訓出口提單組作業/出口文件組作業
	2
	體格強健者佳
	□無  

□獎助學金，        元/月

■實習津貼， 28,000 元/月

□基本工資以上：

□時薪，           元
  □月薪，           元

	提供保險
	■勞保     □健保    ■團體保險   □意外險   □其他

	實習訊息來源
	■廠商申請 □         老師推介    □        學生申請   □其它          


      聯絡電話：（03）4581196轉3110、3111                            傳真：（03）2503882
      聯絡人：黃佳文組長、卓宜萱小姐                 e-mail：mandycho@uch.edu.tw（卓宜萱）
附表二、健行科技大學 107學年度學生校外實習實習機會調查表
公司名稱:中菲行國際物流股份有限公司 部門名稱：空運出口機場操作 所處地區：桃園市大園區
	實習

單位
	空運出口機場操作部
	願意

提供

實習

機會
需求
	□電子系___名
□電機系___名□資工系___名
□土木系___名
□機械系___名
□應資系___名
□材料學位學程___名
■國企系__2_名
□財金系___名
□應外系___名
□工管系___名
□企管系___名□行銷系___名
□資管系___名
□餐旅系___名
□物業管理系___名
	暑期實習：7/1 -8/31
學期實習：

上學期：9/1-次年/1/31

下學期：2/1-6/30

學年實習：9/1 – 次年/6/30

(實際時程依當學年度行事曆為準)

	
	
	
	
	實習期間
	· 暑期實習

	
	
	
	
	
	□暑期+上學期實習

□上學期實習
□下學期實習

	
	
	
	
	
	· 暑期+學年實習

· 學年實習

	公司期盼與學校合作事項
(可重複勾選)
	■企業校外實習  □產學合作    □技術合作研發  □技轉   □企業健檢      □流程輔導    □創業育成需求 

□企業人才培訓  □行銷企劃    □系統整合     

□節能減碳診斷  □環保與工安  □實驗室檢測

□其他項目(請列舉)：

	目前是否已有實習生
	· 有  _____名   系別：           系  姓名：                               
■無(係新申請)

	學生應具備條件
	請填寫優先序1~12

2良好工作態度    1穩定度及抗壓性   3團隊合作能力  5遵守專業倫理

4學習意願及可塑性6表達溝通能力     12創新能力     7發掘及解決問題能力

8專業知識與技術  10基礎電腦應用技能 11外語能力      9能將理論應用到實務

	部門主管
	劉蕙蘭
	聯絡電話
	02-27963660#320
	經辦人員
	

	負責人
	
	聯絡電話
	
	
	


說明：1.同一單位同一工作項目，填列一表。

2.聯絡人：黃佳文組長、卓宜萱小姐
傳真：（03）2503882，e-mail：mandycho@uch.edu.tw（卓宜萱）
3.為提升學生實習培訓效益，請配合工作內容設訂「學習主題」並兼顧「事務性」與「專業相關實務」之工作比例。
